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Ausschreibung: Freiberufliche Dozenten (m/w/d) für Begegnungsangebote und Zuwanderer-Stammtische im 
Rahmen des Projekts „Willkommen im Landkreis Cham“ AMIF. 

Im Rahmen des Projekts "Willkommen im Landkreis Cham" suchen wir engagierte freiberufliche 
Dozenten (m/w/d), die Begegnungsangebote und / oder die Zuwanderer-Stammtische für 
Drittstaatsangehörige unter 35 Jahren gestalten und durchführen. Ziel der Aktivitäten ist es, Austausch und 
Integration zwischen Drittstaatsangehörigen und einheimischen Bürgerinnen und Bürgern des Landkreises 
Cham zu fördern.  

Begegnungsangebote: Gemeinsame Ausflüge und Aktivitäten für Drittstaatsangehörige und Einheimische, z. 
B. Museumsbesuche, Wanderungen, Sport oder Besuche bei lokalen Vereinen wie der Freiwilligen Feuerwehr. 
Diese Aktivitäten fördern die interkulturelle Verständigung und ermöglichen es den Teilnehmenden, ihre neue 
Heimat besser kennenzulernen. Es ist geplant 2 Begegnungsangebote pro Monat anzubieten.   

Zuwanderer-Stammtische: Ab Juli 2024 startete der Zuwanderer Stammtisch, ein informeller Austausch mit 
Mitarbeitenden/Dozenten der VHS und Personen mit Migrationshintergrund. (ggf. mit Teilnahme von 
Einheimischen). Der Stammtisch soll rotierend in verschiedenen Gemeinden des Flächenlandkreises 
stattfinden, damit alle die Möglichkeit bekommen, daran teilzunehmen. Hier werden wichtige Themen wie 
Demokratie und Steuern diskutiert, Experten halten Vorträge und spezielle Fragen werden geklärt. 

Aufgaben: 

• Planung und Durchführung von Begegnungsangeboten zusammen mit VHS Team wie Wanderungen, 
Museumsbesuche, Workshops, Stadtführungen, Sportaktivitäten, Teilnahme an Veranstaltungen, 
Besichtigungen kultureller Orte, Besuche bei Sportvereinen, Kursen etc. 

• Mitmoderation bei den Zuwanderer-Stammtischen 
• Aktive Einbindung der Teilnehmenden und Schaffung eines offenen, interkulturellen Dialogs 
• Zusammenarbeit mit lokalen Einrichtungen, Vereinen und Kulturbetrieben.  

Die Begegnungsaktivitäten und Stammtische werden von dem VHS im Lkrs. Cham Team dokumentiert und 
evaluiert.  

Anforderungen: 

- Offenheit, kommunikative Kompetenz und Begeisterung für die Arbeit mit Menschen verschiedener 
Herkunft  

- Flexibilität und Eigeninitiative 
- Erfahrung in der Planung und Durchführung von Gruppenangeboten, idealerweise im interkulturellen 

Kontext 
- Kenntnisse in den Bereichen Integration, interkulturelle Kommunikation und soziale Teilhabe 

Wir bieten: 

- Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit im interkulturellen Bereich 
- Möglichkeit zur selbstständigen Gestaltung der Angebote 
- Zusammenarbeit mit einem engagierten Projektteam 
- Eine angemessene Vergütung auf Honorarbasis 

Interessierte Bewerber/-innen senden bitte ihre Bewerbung mit kurzem Motivationsschreiben und relevanten 
Nachweisen per E-Mail an asikorska@vhs-cham.de  

mailto:asikorska@vhs-cham.de

